Statuts de l’association ANLYCE


STATUTS

Modifiés par l’Assemblée Générale Extraordinaire du 8 octobre 2005

I- DENOMINATION ET BUTS DE L’ASSOCIATION

Article 1 : Dénomination

Il est créé le 4 mai 2000, conformément aux dispositions de la loi du 1er juillet 1901, entre des personnes physiques anciens du lycée Joliot-Curie de Nanterre, une association déclarée à but non lucratif ayant pour dénomination ANLYCE « Association des Anciens du Lycée Joliot-Curie ». Sa durée est illimitée. 

Article 2 : Siège Social 

Le siège social d’ANLYCE est domicilié : 

92, avenue F et I Joliot-Curie BP 1402 

92014 Nanterre Cedex

Il pourra être transféré en tout autre lieu par décision du Conseil d’Administration.

Article 3 : Buts de l’Association

· Entretenir des relations d’amitié entre les anciens du lycée. 
· Organiser une entraide entre les anciens du lycée. 
· Aider ou parrainer les lycéens dans leurs études, leurs recherches de stages, de références ou d’emplois. 
· Créer un annuaire et un journal. 
· Organiser des rencontres culturelles ou sportives. 
· Entretenir des liens avec les enseignants et personnels actifs. 
II- COMPOSITION, RADIATION, COTISATION

Article 4 : Composition

1- Membres Titulaires

Les membres titulaires sont les anciens du lycée Frédéric et Irène Joliot- Curie de Nanterre. Toute personne ayant fréquenté le lycée pendant au moins une année scolaire peut adhérer à l’Association, quelle ait été élève ou membre du personnel.

2- Membres Admis

Ces membres sont, soit des personnes morales, soit des enseignants et membres du personnel en fonction.

3- Membres Bienfaiteurs

Ce sont des personnes physiques ou morales agréées par le Conseil d’Administration parce qu’elles soutiennent ou ont soutenu financièrement l’Association. Ce titre les exonère du règlement de la cotisation.

4- Membres d’Honneur

Est membre d’honneur tout ancien président et toute personne qui a œuvré par le passé au service de l’Association.

Article 5 : Ressources et Dépenses

Les ressources comprennent : 

· La cotisation annuelle dont le montant, fixé par l’Assemblée Générale, est à échéance du 1er janvier.

· Les subventions de l’Etat, de la Région, des départements, communes ou autres collectivités et organismes. 
· Les dons manuels et legs sous réserve de présenter ses registres et pièces de comptabilité sur toute réquisition du Commissaire de la République. 
Les dépenses concernent : 

· Les frais d’administration d’ANLYCE. 
· Les frais liés aux objectifs de l’Association. 

· Les aides financières ponctuelles décidées par le Conseil d’Administration. 
Il est tenu, au jour le jour, une comptabilité deniers par recettes et par dépenses.

Article 6 : La qualité de membre de l’Association se perd :

· par la démission. 

· par la radiation, prononcée par le Conseil d’Administration sauf recours à l’Assemblée Générale, pour non-paiement de la cotisation ou pour motifs graves. Le membre intéressé est préalablement informé et invité à fournir ses explications, s’il le souhaite.

· par la dissolution de l’association. 
III- ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

 

Article 7 : le Conseil d’Administration

L’Association est administrée par un Conseil dont le nombre des membres fixés par délibération de l’Assemblée Générale est compris entre 3 au moins et 15 au plus.

Les membres du Conseil sont élus pour un an par l’Assemblée Générale et choisis parmi les membres dont se compose cette Assemblée : membres titulaires, admis, bienfaiteurs ou d’honneur (au moins un administrateur devra être membre titulaire). En cas de vacance, le Conseil coopte de nouveaux administrateurs confirmés par l’Assemblée Générale suivante. Les membres sortants sont rééligibles.

Parallèlement le Conseil d’Administration s’adjoint des membres chargés de missions répondant aux buts de l’Association.

Article 8 : le Bureau

Le Conseil choisit parmi ses membres un Bureau composé d’un président, d’un président- adjoint ou d’un vice- président, d’un secrétaire et d’un secrétaire- adjoint, d’un trésorier et d’un trésorier- adjoint. 

Le président sera obligatoirement un membre titulaire.

Le Bureau est élu pour un an.

Article 9 : Fonctionnement du Conseil d’Administration

Le Conseil se réunit au moins une fois tous les 6 mois et chaque fois qu’il est convoqué par son président ou sur la demande du quart de ses membres.

Tout membre du Conseil qui, sans excuse, n’aura pas assisté à trois réunions consécutives pourra être considéré comme démissionnaire.

La présence du tiers au moins des membres du Conseil d’Administration (avec un minimum de deux) est nécessaire pour la validité des délibérations. 

Il est tenu procès-verbal des séances. Les procès verbaux sont signés par le président et le secrétaire. Ils sont établis sans blancs, ni ratures, sur des feuilles numérotées, et conservés au siège de l’Association.

Article 10 : Gratuité des Fonctions

Les membres du Conseil d’Administration ne peuvent recevoir aucune rétribution directe ou indirecte à raison des fonctions qui leur sont confiées.

Article 11 : L’Assemblée Générale

L’Assemblée Générale de l’Association comprend les membres titulaires, les membres admis, les membres bienfaiteurs et les membres d’honneur.

Les personnes morales, membres de l’Association, ne disposent que d’une seule voix quel que soit le nombre de leurs membres ou associés.

Les membres titulaires ou admis devront être à jour de leur cotisation pour participer à l’Assemblée.

Seuls les membres titulaires ont le droit de vote. Les membres admis, bienfaiteurs ou membres d’honneur ont un avis consultatif. Ils peuvent proposer des résolutions à l’Assemblée et se présenter aux élections du Conseil d’Administration.

L’Assemblée se réunit au moins une fois par an et chaque fois qu’elle est convoquée par le Conseil d’Administration ou sur la demande du quart de ses membres.

Son ordre du jour est rédigé par le Conseil d’Administration.

Elle choisit son Bureau qui peut être celui du Conseil d’Administration.

Elle entend les rapports sur la gestion du Conseil d’Administration, sur la gestion financière et morale de l’Association.

Elle approuve les comptes de l’exercice clos, vote le budget de l’exercice suivant, délibère sur les questions mises à l’ordre du jour et pourvoit s’il y a lieu au renouvellement des membres du Conseil d’Administration.

Si besoin, ou sur la demande de la moitié des membres de l’Association plus un, le président doit convoquer en Assemblée Générale Extraordinaire.

Pour être valable elle doit réunir au moins le tiers des adhérents (présents ou représentés).

Les décisions doivent être prises à la majorité des deux tiers des voix. 

Si cette proportion n’est pas atteinte l’Assemblée est convoquée de nouveau à 15 jours d’intervalle.

Elle délibère alors valablement quel que soit le nombre des membres présents.

Article 12 : Fonctions des membres du Bureau

· Le président représente l’Association dans tous les actes de la vie civile. 
Il ordonnance les dépenses de l’association. Il peut donner délégation.
En cas de représentation en justice, le président ne peut être remplacé que par un mandataire agissant en vertu d’une procuration spéciale.
Les représentants de l’Association doivent jouir du plein exercice de leurs droits civils. 

· Le président-adjoint assure en cas d’absence du président, les mêmes fonctions que lui. Il peut ester en justice.

· Le vice-président peut remplacer le président avec délégation ponctuelle du Bureau. Il ne peut ester en justice sauf sur mandat exprès du Conseil d’Administration.

· Le Secrétaire est chargé de la rédaction et de la conservation des procès verbaux, de l’organisation des réunions du Conseil, de la préparation des Assemblées Générales et des convocations.

· Le Trésorier assure la vérification des listes d’adhérents, procède à l’encaissement des recettes, contrôle et dirige la comptabilité de l’Association.

Article 13 : Tenue de la Comptabilité

Il est tenu une comptabilité faisant apparaître annuellement un compte de résultats et un bilan.

L’exercice comptable commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre.

Les comptes de l’Association sont arrêtés par le Conseil d’Administration et approuvés par l’Assemblée Générale qui devra se réunir à cet effet dans les 6 mois qui suivent la clôture des comptes.

IV- MODIFICATION DES STATUTS ET DISSOLUTION

 

Article 14 : Modification des Statuts

Les précédents statuts peuvent être modifiés par l’Assemblée Générale Extraordinaire sur proposition du Conseil d’Administration ou sur la proposition du dixième des membres titulaires.

L’ordre du jour doit être envoyé à tous les membres de l’Association au moins 30 jours à l’avance.

Article 15 : Dissolution

L’Assemblée Générale Extraordinaire appelée à se prononcer sur la dissolution de l’Association est convoquée spécialement à cet effet, dans les conditions prévues à l’article précédant et doit comprendre au moins la moitié plus un des membres titulaires en exercice.

Si cette proportion n’est pas atteinte, l’Assemblée est convoquée de nouveau, mais à 15 jours au moins d’intervalle et, cette fois, elle peut valablement délibérer quel que soit le nombre des présents.

Dans tous les cas la dissolution ne peut être votée qu’à la majorité des deux tiers des membres titulaires présents.

Article 16 : Liquidation

En cas de dissolution, l’Assemblée Générale désigne un ou plusieurs liquidateurs chargés de la liquidation des biens de l’Association.

Elle attribue l’actif net à la caisse de solidarité du lycée Joliot-Curie de Nanterre.

V- DISPOSITIONS GENERALES

Article 17 

Au cours des activités d’ANLYCE tout prosélytisme politique ou confessionnel est interdit, comme toute utilisation de l’association à des fins partisanes.

Article 18

Tout adhérent s’engage à l’exécution des prescriptions contenues aux présents statuts. Il devra en outre se conformer, sans appel, aux décisions de l’Assemblée Générale.

Les présents statuts sont signés par le président, le secrétaire et le trésorier en exercice le 8 octobre 2005.

 

Alain LONDERO

Catherine JACOBS

Rodolphe GUILLEMIN

Président 
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Trésorier
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